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Огляд регіональної преси
ПАРЛАМЕНТСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
ВЕРХОВНА РАДА ЛІКВІДУВАЛА НАЦКОМІСІЮ З ПИТАНЬ МОРАЛІ 3"Львівська газета", 10.02.2015


За відповідне рішення проголосували 245 народних депутатів.
ВЕРХОВНА РАДА ПРИЗНАЧИЛА ШОКІНА ГЕНПРОКУРОРОМ 3"Молодий буковинець", 10.02.2015, Чернівецька обл.


Верховна Рада підтримала призначення Віктора Шокіна новим генеральним прокурором.
НАРОДНІ ДЕПУТАТИ В ОКРУГАХ
МЕДИКИ СТАНУТЬ ВІЙСЬКОВОЗОБОВ'ЯЗАНИМИ, А ДІТЕЙ У ШКОЛАХ НАВЧАТИМУТЬ ВІІЙСЬКОВО-МЕДИЧНІЙ ПІДГОТОВЦІ 4"Всім", 09.02.2015, Хмельницька обл.


Голова Комітету Верховної Ради України з питань охорони здоров'я Ольга Богомолець приїхала до Хмельницького.
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД МАКСИМА ЕФИМОВА "НАШ КРАМАТОРСК" ПОМОГ РЕШИТЬ ПРОБЛЕМУ С РАЗМЕЩЕНИЕМ ПЕРЕСЕЛЕНЦЕВ 4"Восточный проект", 08.02.2015, Донецкая обл.


На эти средства приобретены кровати, комплекты постельного белья, одеяла и многое другое.
ЩОМІСЯЦЯ 100 ТИСЯЧ - УЧАСНИКАМ АТО ТА ЇХНІМ СІМ'ЯМ 5Іван Денисюк, "Волинь", 07.02.2015


Таку суму виділятиме благодійний фонд "Європейський вектор", який підтримує народний депутат України Сергій Мартиняк.
ЕКОНОМІЧНЕ ТА СУСПІЛЬНО-ПОЛІТИЧНЕ ЖИТТЯ РЕГІОНІВ
ПРЕДВЫБОРНЫЕ ПРОГРАММЫ ДЕПУТАТОВ: ОБЕЩАТЬ - НЕ ЗНАЧИТ ВЫПОЛНИТЬ 6Дарья Алексеева, "Вечерняя Одесса", 10.02.2015


Каденция местных депутатов близится к завершению и не за горами очередные выборы.
У ТЕРНОПОЛІ МІНІСТР ЮСТИЦІЇ УКРАЇНИ РОЗПОВІВ ПРО СУТЬ ДЕЦЕНТРАЛІЗАЦІЇ 7"Свобода", 10.02.2015, Тернопільська обл.


З робочим візитом на Тернопільщину прибув міністр юстиції України Павло Петренко.
ФРАНКІВСЬКІ БОЛЯЧКИ: ЗНАТИ, ЩОБ ЛІКУВАТИ 8Оксана Глушкевич, "Західний кур'єр", 09.02.2015, Івано-Франківська обл.


Свої локальні, "малі" проблеми - не для передовиць та яскравих заголовків, має кожна окрема галузь міського життя.
ЖИТОМИР - ЦЕ ХОРОШИЙ ПРИКЛАД ЯК ЗАЛУЧАТИ ІНВЕСТИЦІЇ В МІСТО, ВВАЖАЄ ПОСОЛ АВСТРІЇ 11"Рупор Житомира", 09.02.2015


Іноземні делегати переконані - сьогодні в українських підприємців та бізнесменів необхідно виховувати європейську культуру ведення бізнесу.
КРАЙ ВИСОЧИНА ІНВЕСТУЄ В ЗАКАРПАТТЯ 6 МЛН КРОН 12"Rionews", 09.02.2015, Закарпатська обл.


На запрошення гетьмана краю Височини Чеської Республіки Їржі Бєгоунека офіційна делегація від Закарпаття відвідувала цей край.
ОБЛАСНА ЛІКАРНЯ ОТРИМАЛА ЧЕРГОВУ ДОПОМОГУ ВІД БЛАГОДІЙНОГО ФОНДУ "ЄВРОПА" 13Альона Макаренко, "Високий вал", 09.02.2015, Чернігівська обл.


Реактиви для визначення глікозильованого гемоглобіну отримала Чернігівська обласна лікарня.
РЕВІЗОРИ ПЕРЕВІРЯТЬ ГОТОВНІСТЬ ОБ'ЄКТІВ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ В РАЙОНАХ 14"Черкаський край", 09.02.2015


Вони перевірятимуть готовність на місцях до надзвичайної ситуації.
ЧЕРНІВЦІ ОТРИМАЮТЬ ГРОШІ НА РЕКОНСТРУКЦІЮ СИСТЕМ ВОДОПОСТАЧАННЯ 15"Час", 09.02.2015, Чернівецька обл.


Проблема оновлення комунікаційних мереж для України є однією з пріоритетних.
АРТУР МУСІЄНКО: "РОБИМО ВСЕ, ЩОБ ПОДАТИ ВОДУ НА ПОЛЯ" 15Володимир Менисенко, "Новий день", 07.02.2015, Херсонська обл.


Головний Каховський магістральний канал має довжину основного русла 130 кілометрів.
ТОЧКИ ЗОРУ
ВИДЫ НА УРОЖАЙ: РИСКИ И НАДЕЖДЫ 17Елена Зеленина, "Время", 10.02.2015, Харьковская обл.


Нет сомнений в том, что финансовая ситуация в агропромышленном комплексе Украины в 2015 году будет очень сложной.
ВЕРНИТЕ НАМ РАБОТУ 19Светлана Попель, "Комментарии:Донбасс", 07.02.2015, Луганская обл.


По данным Госстата, зарегистрированная безработица в Украине в 2014 году составила смехотворные 1,9%.


ПАРЛАМЕНТСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
ВЕРХОВНА РАДА ЛІКВІДУВАЛА НАЦКОМІСІЮ З ПИТАНЬ МОРАЛІ

"Львівська газета", 10.02.2015
За відповідне рішення проголосували 245 народних депутатів.
Верховна Рада України ухвалила Закон "Про внесення змін до Закону України "Про захист суспільної моралі" (щодо державного нагляду)

З метою удосконалення державного нагляду за додержанням вимог законодавства України з питань захисту суспільної моралі Законом, зокрема, виключено із Закону "Про захист суспільної моралі" положення щодо визначення статусу та засад діяльності Національної експертної комісії України з питань захисту суспільної моралі.

Відповідний законопроект зареєстровано за № 1647.

http://www.gazeta.lviv.ua/news/2015/02/10/39098
ВЕРХОВНА РАДА ПРИЗНАЧИЛА ШОКІНА ГЕНПРОКУРОРОМ

"Молодий буковинець", 10.02.2015, Чернівецька обл.
Верховна Рада підтримала призначення Віктора Шокіна новим генеральним прокурором.

За відповідне рішення проголосували 318 депутатів.

Виступаючи з трибуни перед голосуванням Шокін пообіцяв довести до кінця всі гучні справи, у тому числі щодо подій на Майдані, а також проти чиновників влади режиму Віктора Януковича.

"Це стосуватиметься всіх високопосадовців того злочинного режиму", - запевнив він.

Також він пообіцяв повернути всі кошти, викрадені за часів попереднього режиму.

Окремо Шокін запевнив, що боротиметься з проявами сепаратизму та тероризму.

Фракції "Самопомочі" і Радикальної партії проголосували проти. Фракція "Опозиційного блоку" проголосувала майже у повному складі "за", давши 32 голоси.

Він також підтвердив факт звільнення скандального заступника генпрокурора Анатолія Даниленка і пообіцяв призначити нових заступників "дуже швидко".

Як відомо, у понеділок стало відомо про те, що Віталій Ярема написав заяву про звільнення з поста генпрокурора. У вівторок Рада дала згоду на його звільнення.

У свій час Віталій Ярема набрав 329 голосів за своє призначення.

http://molbuk.ua/ukraine/86234-rada-pryznachyla-shokina-genprokurorom.html
НАРОДНІ ДЕПУТАТИ В ОКРУГАХ
МЕДИКИ СТАНУТЬ ВІЙСЬКОВОЗОБОВ'ЯЗАНИМИ, А ДІТЕЙ У ШКОЛАХ НАВЧАТИМУТЬ ВІІЙСЬКОВО-МЕДИЧНІЙ ПІДГОТОВЦІ

"Всім", 09.02.2015, Хмельницька обл.
Голова Комітету Верховної Ради України з питань охорони здоров'я Ольга Богомолець приїхала до Хмельницького.

Там Ольга Богомолець представить навчання з тактичної медицини. Народний депутат відвідала також кілька медичних закладів міста та пояснила хмельничанам доцільність концепції військово-медичної доктрини в Україні. 

- Військово-медична доктрина - це концептуальне бачення майбутнього розвитку України, - каже Ольга Богомолець. - Цей розвиток відбуватиметься за ізраїлсько-швейцарською моделлю. Що вона передбачає? Найперше, це обов'язкова військова служба. Ті чоловіки, які свідомо не бажатимуть брати до рук зброю, теж будуть йти на військову службу, але у цивільний захист чи цивільну оборону, - пояснила Богомолець.

Жінки та дівчата, за словами народного депутата, теж зможуть за бажанням стати військовозобов'язаними.

Окрім цього, як розповідає Ольга Богомолець, в рамках доктрини, у школах проводитимуть уроки початкової військово-медичної підготовки, які були раніше. Зокрема, заняття будуть однаковими як для дівчаток, так і для хлопців.

- Важливим етапом є і психологічне тестування як підготовка для майбутньої професійної орієнтації, - зазначила пані Ольга. - Це має відбуватись ще в школі, щоб у віці 18-20 років людина була вже свідомо підготовленою.

В рамках доктрини медики знову стануть військовозобов'язаними. 

-  Наразі нема медиків зобов*язаних, - говорить Богомолець. - Військові кафедри зруйновані, мобілізаційних резервів нема. Неважливо, чи ти йдеш на передову, чи займаєшся евакуацією - необхідно, щоб у кожного було своє місце в системі, свої професійні знання, - наголошує Ольга Богомолець.

Наразі документ знаходиться на стадії доопрацювання, депутат запевняє, що відпрацює його так, аби в майбутньому його не треба було переробляти.

http://vsim.ua/Podii/mediki-stanut-vijs-kovozobov’yazanimi-a-ditej-u-shkolah-navchatimut-vi-10435261.html
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД МАКСИМА ЕФИМОВА "НАШ КРАМАТОРСК" ПОМОГ РЕШИТЬ ПРОБЛЕМУ С РАЗМЕЩЕНИЕМ ПЕРЕСЕЛЕНЦЕВ

"Восточный проект", 08.02.2015, Донецкая обл.
На эти средства приобретены кровати, комплекты постельного белья, одеяла и многое другое.

Фонд Максима Ефимова "Наш Краматорск"  направил 150 тысяч гривен на   обустройство жилья для временного размещения в Краматорске вынужденных переселенцев

На эти средства   приобретены кровати, комплекты постельного белья, одеяла и многое другое.

В Краматорске как никогда остро стоит проблема размещения наших сограждан, прибывших из районов активных боевых действий. В городе уже зарегистрировано более 33 тысяч переселенцев, и люди продолжают прибывать. При этом далеко не все из них в состоянии самостоятельно арендовать жилье. Тех, кому негде жить, городские власти временно разместили в спальном корпусе интерната № 3. Кроме помещений интерната, для нужд переселенцев выделили также часть комнат в общежитии по ул. Клубной, 4 (Старая часть города).

Но вопрос поиска помещений оказался только началом сложностей. В комнатах не хватало банального: кроватей, матрацев, подушек, постельного белья, одеял. В интернате № 3 нужно было отремонтировать санузлы, так как часть помещений, которые готовят для временного размещения переселенцев, ранее были пустующими.

Значительную часть расходов взял на себя Благотворительный Фонд Максима Ефимова   "Наш Краматорск", выделив на приобретение наиболее необходимого порядка 150 тыс. гривен. За счет средств фонда  были приобретены 50 кроватей, 160 матрасов, 150 комплектов постельного белья, одеяла, подушки, полотенца (всего - на сумму около 100 тыс. гривен). Порядка 50 тыс. гривен было направлено на ремонт и приобретение сантехники, ремонт водопровода и канализации.

Нужно отметить, что активную поддержку переселенцам оказывают городская администрация, волонтерский проект  "SOS - Краматорск", клуб "Пани" . Продукты, медикаменты, игрушки, средства гигиены - это неполный список того, чем  уже помогли людям, оказавшимся в беде,  неравнодушные краматорчане.

Сейчас в интернате временно размещены около 40 человек из Горловки, Донецка, Дебальцево и Скотоватой. Всего интернат готов принять на временное проживание около сотни человек.

Оксана Черникова, помощник народного депутата Максима Ефимова:

"Сегодня наша задача - сделать комфортным проживание людей, которые прибывают в Краматорск из районов активных боевых действий. А это и семьи с детьми, и пожилые люди. Поэтому к решению данного вопроса активно подключился народный депутат Максим Ефимов. Благотворительный Фонд Максима Ефимова "Наш Краматорск" готов и впредь оказывать помощь людям, оказавшимся в сложной жизненной ситуации"

Елена Новомлинская, директор школы-интерната №3:

"В интернате располагаются переселенцы из многих городов Донецкой области. Сегодня мы готовим для них две большие комнаты. Благодаря помощи фонда "Наш Краматорск" мы получили кровати и другие необходимые вещи для размещения вынужденных переселенцев.  Хочу отметить, что Максим Викторович Ефимов далеко не первый раз оказывает помощь интернату: после летних обстрелов он помог нам остеклить окна, сделать ремонт. И мы смогли вовремя начать учебный год"

Нина Григорьевна, жительница Дебальцево:

"Наш город сильно разрушен и благодаря волонтерам нам удалось эвакуироваться. В Краматорске нас приняли очень хорошо, обеспечили всем необходимым: постелями, питанием, лекарствами. Спасибо всем, кто не бросил нас в беде!".

http://www.vp.donetsk.ua/gorod/13474-blagotvoritelnyj-fond-maksima-efimova-nash-kramatorsk-pomog-reshit-problemu-s-razmeshcheniem-pereselentsev.html
ЩОМІСЯЦЯ 100 ТИСЯЧ - УЧАСНИКАМ АТО ТА ЇХНІМ СІМ'ЯМ

Іван Денисюк, "Волинь", 07.02.2015
Таку суму виділятиме благодійний фонд "Європейський вектор", який підтримує народний депутат України Сергій Мартиняк.

А куди спрямувати кошти - визначатимуть волонтери, що безпосередньо спілкуються з бійцями

 Війна на сході країни витягла на поверхню чимало позитивних рис нашого народу. Ще півтора року тому здавалося: все, що можемо робити, - це бідкатися. Проте нині ми вже пересвідчились у нашій здатності до самопожертви, готовності виконати свій обов'язок, поділитися останнім із ближнім та підтримати його. Власне волонтерський рух і став несподіванкою для ефесбешних аналітиків, які нічого подібного не очікували. 

Наразі війна триває, а добровільні помічники армії і далі забезпечують бійців усім необхідним. 

 - Нині рідні часто просять купити бронежилети для мобілізованих. Проте рекомендував би не поспішати, бо більшість підрозділів уже повністю ними екіпіровані. Водночас є чимало речей, які в нашій армії не передбачені, проте вкрай потрібні солдатам: ліхтарики, термобілизна, бензопили, приціли, прибори нічного бачення. Або візьмімо берці. Те взуття, що видають, служить у найкращому випадку три місяці. Тоді підключаємося ми, - розповів активіст Волинського обласного координаційного центру допомоги учасникам АТО Сергій Рижков.

Чоловік каже, що й дня не минає без заявок від бійців. Іноді голова йде обертом. Рятує те, що Волинь - невелика область, і майже всі активісти безпосередньо знайомі один із одним. Тому вдається домовитися про співпрацю, отримати якісь речі зі знижкою або ж безплатно. 

Волонтери зізнаються, що раді кожній копійці. Навіть якщо підприємець жертвує якийсь дріб'язок, наприклад цвяхи чи дощовики, то й вони обов'язково згодяться на передовій.

- Я випадково зустрівся з Сергієм Мартиняком, - каже волонтер Юрій, який не називає свого прізвища з міркувань безпеки. - Для роботи він надав нам автомобіль. Уявіть, скільки вантажів вдалося перевезти, якщо ми вже понад 20 разів були на Сході! А які почуття переповнюють, коли бачимо солдата, що отримав посилку з дому. Може, вона й невелика, але у ній - тепло рідних. А це дуже багато важить! Не забуду і як у Рожищі бабуся із 1000 гривень своєї пенсії принесла сотню. Заради таких людей варто жити й перемагати.

За словами Юрія, волонтери - це зв'язкові між армією та народом. Протягом року люди підтримували військо і, певна річ, виснажилися. Нині, переконаний чоловік, потрібна підтримка від держави та від великого бізнесу. Тому не відмовляються від допомоги багатих людей.

- На Волині фонд "Європейський вектор" працює уже шостий рік, - розповіла його директор Галина Ведрич. - За цей час ми спрямували на потреби закладів медицини, культури, освіти, будинків милосердя більш як 20 мільйонів гривень. А з липня 2014 року 618 сім'ям учасників АТО надали по 1000 гривень. Матеріально підтримували поранених бійців із Привітного Локачинського, Рокинь, Білостока й Полонки Луцького, Осьмиговичів Турійського, Мирного Горохівського районів та двох бійців із Луцька. 

- Ми вітаємо таку ініціативу "Європейського вектора". Сподіваємося, вона принесе користь. Бо коли можна планувати, то навіть спорядження вдається купити дешевше, - каже волонтерка Наталія Толмачова.

Віднині фонд "Європейський вектор" виділятиме щомісяця 100 тисяч гривень учасникам АТО та їхнім сім'ям. Куди спрямувати кошти - визначатимуть самі волонтери, які безпосередньо спілкуються з бійцями. Безперечно, така співпраця дасть результати, адже дедалі сутужніше стає зі збором пожертв, та й можливість планувати витрати позитивно вплине на ефективність роботи добровільних помічників армії.

http://www.volyn.com.ua/?rub=3&article=0&arch=1784
ЕКОНОМІЧНЕ ТА СУСПІЛЬНО-ПОЛІТИЧНЕ ЖИТТЯ РЕГІОНІВ

ПРЕДВЫБОРНЫЕ ПРОГРАММЫ ДЕПУТАТОВ: ОБЕЩАТЬ - НЕ ЗНАЧИТ ВЫПОЛНИТЬ

Дарья Алексеева, "Вечерняя Одесса", 10.02.2015
Каденция местных депутатов близится к завершению и не за горами очередные выборы.

Одесская областная организация Комитета избирателей Украины на днях провела пресс-конференцию по результатам мониторинга выполнения предвыборных программ политических сил, вошедших в состав областного и городского советов с тем, чтобы избиратели имели представление о деятельности своих избранников. 

Вошла в мониторинг и деятельность городского головы Одессы в период с июня по ноябрь 2014 года.

Как отметил председатель областной организации КИУ Анатолий Бойко, общие итоги выполнения предвыборных программ, а они были у всех политических сил, являются крайне низкими. "Учитывая незначительный срок, оставшийся до истечения полномочий органов местного самоуправления нынешнего созыва, а также то обстоятельство, что, как минимум, за полгода до окончания полномочий основные субъекты уже будут увлечены предстоящими избирательными кампаниями, можно утверждать, что предвыборные программы остались невыполненными", - отметил А. Бойко. 

У одесских городского и областного советов наибольшая итоговая оценка за выполнение предвыборных программ - 2 балла у Партии регионов. У остальных и того меньше. 

Какие из обещаний все же выполнены? Как свидетельствуют результаты мониторинга, в областном совете еще в первой половине каденции выполнены три обещания ПР в сфере образования и спорта: реконструировать детско-юношескую спортивную школу в Вилково, сохранить сельские школы и полностью охватить их программой "Школьный автобус", а также завершить строительство 4 школ.

В городском совете в первый год работы также выполнено три обещания: разработать и принять устав города, вернуть возможность получать школьное образование на русском языке, ликвидировать задолженность по зарплате. 

Одесский городской голова выполнил одно обещание - принять программу "Безопасный город". 

Анатолий Бойко отметил внушительное количество обещаний, которые так и не начали выполняться. В городском совете таких 106 из 240, в областном - 38 из 181; у одесского городского головы - 19 из 35. При этом среди обещаний есть такие, которые имеют стратегический характер для города и области. В частности, в городском совете: построить в Одессе новый международный аэропорт (ПР); создать комиссию по расследованию хищений в сфере ЖКХ ("Родина"), разработать и утвердить положение "Об определении исполнителя жилищно-коммунальных услуг" ("Сильная Украина"), обеспечить свободный доступ к береговой линии моря для любого гражданина. В областном совете: повышение минимум вдвое объемов работ по водоснабжению населенных пунктов (КПУ), обновление базы ЖКХ и реконструкция ("Народная партия"), разработка и реализация программ льготного кредитования жилья ("Фронт змiн"), беспроцентные ссуды на покупку квартиры молодым семьям (СПУ и "Батькiвщина"), реконструкция 38 больниц и ФАПов (ПР).

У одесского городского головы: ликвидация монополии ЖКСов на рынке коммунальных услуг, ликвидация стихийной застройки побережья, обновление подвижного состава городского электротранспорта и,наконец, принятие нового Генплана, предусматривающего расширение границ города, сохранение существующих и создание новых парковых зон. 

Обещать - не значит выполнить, к сожалению. К этой проблеме привлекают общественное внимание результаты мониторинга, прозвучавшие на пресс-конференции "Выполнение предвыборных программ: на финишной прямой". Близится время новых выборов, а, значит, и новых обіщаний.
http://vo.od.ua/rubrics/politika/32402.php
У ТЕРНОПОЛІ МІНІСТР ЮСТИЦІЇ УКРАЇНИ РОЗПОВІВ ПРО СУТЬ ДЕЦЕНТРАЛІЗАЦІЇ

"Свобода", 10.02.2015, Тернопільська обл.
З робочим візитом на Тернопільщину прибув міністр юстиції України Павло Петренко.

Він зустрівся з виконувачем обов'язків голови Тернопільської обласної державної адміністрації Іваном Крисаком та заступником голови Тернопільської обласної ради Олегом Боберським.

Під час зустрічі Павло Дмитрович підкреслив, що в органах юстиції відбуваються процеси оптимізації, оновлення кадрового потенціалу на всіх рівнях через публічні конкурси та незалежне оцінювання. Також він зазначив,  що планується передати в регіони частину реєстраційних функцій.

"Визначити потреби того чи іншого села або міста не можливо, сидячи в столичному кабінеті, - наголосив Павло Дмитрович. - В цьому суть децентралізації. Але є й інша сторона - міський чи сільський голова несе відповідальність перед громадою за ефективність своїх дій. Він відповідає за те, щоб місцеві підприємці платили податки, які йдуть не на утримання Києва, а місцевої громади, на благоустрій населеного пункту".

За словами Міністра, дуже показовим буде наступних півроку,  адже тоді громадяни побачать, наскільки ефективною  є робота  їхніх місцевих очільників і  чи гідні вони бути переобраними на наступних виборах до місцевих рад.

"Наше завдання - це інформування громади про ті повноваження, які отримали їхні очільники", - підкреслив Павло Петренко.

Як повідомляє прес-служба Тернопільської ОДА  головна мета візиту міністра юстиції на Тернопільщину - це спілкування з громадою. Адже настав час, коли потрібно робити зміни в країні. І їх повинен відчути кожен українець, у кожному місті і селі.

http://svoboda.te.ua/novyny/u-ternopoli-ministr-justyciji-ukrajiny-rozpoviv-pro-sut-decentralizaciji.html
ФРАНКІВСЬКІ БОЛЯЧКИ: ЗНАТИ, ЩОБ ЛІКУВАТИ

Оксана Глушкевич, "Західний кур'єр", 09.02.2015, Івано-Франківська обл.
Свої локальні, "малі" проблеми - не для передовиць та яскравих заголовків, має кожна окрема галузь міського життя.

Чи то бізнес, чи промисловість, чи мистецтво. І поки влада вирішує негаразди "великі", "малі" продовжують скиміти й розростатися, усе частіше даючи про себе знати. 

Саме з наміром визначити ці чутливі місця на карті Івано-Франківська "ЗК" запропонував представникам різних сфер викласти свої думки з приводу найнагальніших місцевих проблем, з якими їм регулярно доводиться зіштовхуватися. Ще раз почути що, в кого і де болить не зашкодить як чинній владі міста, так і тим, хто лаштується до участі в чергових місцевих виборах. Висновки, ймовірно, послужать для них підказкою, на чому в першу чергу слід зосередити зусилля. 

Вадим Войтик, втілювач ідеї створення КП "Єдиний розрахунковий центр", його екс-керівник:

- Місту вкрай необхідна системна інфраструктурна реформа. Те, що нам вдалося реалізувати в житловій сфері, - лише півкроку в цьому напрямку. На жаль, до сьогодні не існує комплексного бачення щодо організації транспортного руху, системи управління комунальним майном, прозорості фінансування та пріоритетності проектів у цій сфері. Не зрозумілі перспективи централізованого теплопостачання чи його повної заміни альтернативними способами опалення. Досі не вдалося запропонувати альтернатив щодо утримання доріг та інших об'єктів благоустрою.

Ключова рекомендація для влади - обрати пріоритети і на них зосередитись. Як показала практика, рівномірне "розмазування" бюджету за всіма напрямками не дає позитивного ефекту у жодному. Натомість концентрація ресурсів, як фінансових, так і управлінських, на кількох ділянках дозволяє забезпечити реальний прорив. Як приклад можу навести ситуацію з дорогами, яку буквально за останні два роки вдалося на порядок покращити саме у такий спосіб.

Попри суттєву централізацію, місцеві громади все ж мають деякі вагомі інструменти впливу. Один з яких - правила благоустрою. Неналежне утримання доріг, хаотичне розміщення реклами та об'єктів торгівлі, незаконне паркування - все це порушення комфорту проживання жителів нашого міста. А реформи у цій сфері - і необхідні, і можливі.

Друге, як я вже сказав, - транспортна реформа. Івано-Франківськ вкрай потребує нових комплексних підходів у цій сфері. Це стосується і створення нових громадських просторів, і велоінфраструктури. Зробити місто зручним для його жителів - ось задача №1 для місцевої влади. Меру і міській раді, за участі громадських середовищ, треба створити кілька робочих груп, визначити пріоритети, погодити календарні плани, передбачити фінансування і забезпечити реалізацію. А головне - любити рідне місто, і тоді проект "Івано-Франківськ" буде успішним.

Кирило Рубановський,  юрист та  експерт з місцевого самоврядування, голова товариства молодих інвалідів "Братерство":

- Передусім наше місто потребує реалістичної (а не формальної) стратегії  на найближчі 10-15 років з визначеними  строками виконання кожного пункту. Саме такий підхід сповідують європейські міста, наприклад польський Люблін, місто-партнер Івано-Франківська. Стратегія розвитку  Любліна до 2020 року - це фактично дорожня карта, яка втілюється покроково, і місцева рада періодично відстежує виконання цієї стратегії.

Крім того, нам потрібні механізми реального залучення та впливу містян на муніципальну політику - містяни мають поділяти відповідальність за місцеву політику, а для цього у статуті територіальної громади повинні бути прописані дієві механізми реалізації місцевих ініціатив,  місцевих колективних петицій, повноваження органів самоорганізації населення, порядок проведення та правові наслідки громадських слухань, загальних зборів громадян за місцем проживання, інших форм безпосередньої участі громади у місцевому самоврядуванні. До речі, значний досвід прямої демократії має американське місто - наш партнер Арлінгтон, яке визнане однією з семи найрозумніших" місцевих громад у світі. Може, час і нам перейти від декларативного до продуктивного партнерства, адаптуючи досвід закордонних партнерів до українських реалій.

Цьогорічні місцеві вибори - фактично невідворотність, оскільки спливає задекларована Конституцією 5-річна каденція органів місцевого самоврядування. Як на мене (і я про це неодноразово писав), місцеві  вибори  треба було проводити ще минулого року, адже у жовтні 2010-го ми обирали місцеву владу на 4 роки, а зміни щодо "п'ятирічки" були внесені лише у лютому 2011 р.

Щодо перших кроків нової влади - це модернізація Статуту територіальної громади міста, який у 1999 р. став одним з перших міських статутів у незалежній України, але фактично не діє і містить нереалістичні механізми безпосередньої демократії (скажімо, для внесення місцевої  ініціативи до міської ради потрібні підписи 10 відсотків (?!) виборців, що проживають у місті).

Окрема проблема - це вдосконалення юридичної техніки рішень міської ради та виконкому (включаючи як коректність формулювань, так і коректність змісту). Рівень юридичної техніки часто бажає бути кращим, а іноді - відверто засмучує. А це ж також питання іміджу міста, зокрема в очах інвесторів.

Свідомо оминаю теми доріг, під'їздів, дахів, іншу комунальну тематику. По-перше, про це обов'язково напишуть інші, по-друге - переконаний, що місту передусім потрібно стратегічне, концептуальне  бачення, хоча й потрібні фінансові та інші ресурси на втілення цього бачення.

Окремо хочу відзначити питання архітектурної доступності міста для маломобільних груп, а це не лише люди з інвалідністю, це - травмовані, старенькі, батьки з візочками. Доступність, дружність середовища для тих, хто має проблеми з пересуванням, - неодмінна ознака цивілізованого міста та цивілізованого мислення. І для того, щоб цього досягти, потрібно просто почати виконувати чинні закони та будівельні норми.

Ігор Волошинюк, голова правління ПАТ "Індуктор":

- Для нас, керівників великих промислових підприємств, важливо, щоб ми перебували у рівних умовах з підприємствами, які займаються іншими видами діяльності в плані сплати земельного податку.  Суть у тому, що одні підприємства мають постійний акт на володіння землею, а другі користуються договором оренди землі. Для останніх податок виходить втричі більший. Можливо ті чи інші заводи мають у своїй власності більше землі, ніж потребують, але ж це не вина керівництва! Не ми планували заводи в таких межах.

Законодавчо питання земельного податку, звичайно, вирішити можна тільки на рівні Києва. Місцева влада може хіба що посприяти у цьому. Разом з тим, на своєму рівні встановити для тих підприємств, які користуються договором оренди землі, мінімальний коефіцієнт сплати земельного податку. І таким чином вирівняти пропорцію сум сплати.

Інше питання - сплата за рахунок бюджету підприємств пільгових пенсій колишнім працівникам. Якщо від землі ще можна відкараскатися, то пенсії просто ставлять заводи на коліна! Уявіть собі, якщо на підприємстві "Індуктор" колись працювало 4 тисячі людей, і з них хоча б 100-150 заробили пільгову пенсію, то зараз її виплата лягає на плечі нинішнього колективу - лише 60-х людей! А якщо взяти до уваги ще й наявність штрафів за несвоєчасну виплату цих пенсій, то це робить нас просто прямими банкротами.

Від місцевої влади для вирішення цих питань ми б хотіли, як мінімум, створення ініціативної групи. Як максимум, залучення наших представників до спільної роботи. Влада пробує вникати в наші проблеми, критикувати я не хочу. Але якщо у владі не буде наших колег, то вона їх ніколи не зрозуміє.

Тарас Прохасько, письменник,  журналіст, один із представників Станіславівського феномену:

- Можливо, це пов'язано з історизмом мого світогляду, але найважливішою проблемою Івано-Франківська я бачу передовсім збереження тієї атмосфери, яка тут ще поки є. Не просто берегти пам'ятки архітектури - особливих архітектурних шедеврів чи надзвичайних історичних пам'яток у нас немає. А підійти до цього питання стратегічно. Для туристів Івано-Франківськ не може бути цікавим в інший спосіб, аніж як  атмосферно-естетичне місто типу центральної або східної Європи. Тому представникам влади треба зрозуміти, що одноповерхові хатки чи камениці, чи будинки довкола старого центру - це все не є не цінним. Їхня цінність в ансамблі. І такі вулиці, як Коперніка, Павлика, Гнатюка, у своєму комплексі є не менш важливими для міста, аніж площа довкола Бастіону чи костел. В цьому плані найрішучішим стратегічним кроком з боку влади може бути визначення в місті історичної зони, яка буде максимально недоторканою для різних надбудов, прибудов, вирубування вікон і дверей.  Думаю, треба продовжувати також цю марудну працю з візуального очищення міста від усякої луски типу реклами, яка просто закриває його собою. Питання доступу транспорту до центру міста теж лишається актуальним.

Якщо  вести мову про культуру як сферу, то адміністративно наша влада, в принципі, робить все, що може. Філармонія є, оркестри там теж є, художній музей працює. Але для митців найбільшим кроком назустріч з боку влади міг би стати перегляд тарифів на різні громадські території. Той, хто не заробляє, не може платити за оренду приміщення. Через це і місць культури в Івано-Франківську страшенно мало! Справжня концептуальна галерея, в тому розумінні галереїстики, яка є в цілому світі (не магазин, де все на купу), немає ніякого шансу розміститися десь у центрі нашого міста. А якщо там не буде таких місць, то і можливості до якихось справді якісних змін у нас не буде.

Роман Вірастюк, спортсмен, чемпіон Європи зі штовхання ядра, екс-начальник управління у справах молоді й спорту ІФОДА:   

- Із міським спортом маємо ситуацію довкола дитячо-юнацьких спортивних шкіл. Практично всі вони належать до якихось товариств, які,  своєю чергою, мають центральні ради у Києві. Київ ці школи, як правило, не фінансує. Утримують їх переважно із місцевих бюджетів. Об'єкти в нашому місті, які належать центральним радам у столиці, теж утримує і ремонтує місцевий бюджет. Зараз, на тлі того, що йде децентралізація, в тому числі і в сфері спорту, є постанова, яка передає дитячо-юнацькі спортивні школи на баланс місцевого самоврядування. А от об'єкти передавати нам не хочуть. Влада в Києві хоче, щоб ми їх і далі утримували, але якщо вона раптом вирішить їх продати, то гроші покладе в кишеню не нашу, а свою. Тому місцевій владі треба добиватися того, щоб такої ситуації не було.

Нам треба усвідомити, що спорт для країни зараз - це, можливо, найголовніша галузь. І я це кажу не тому, що я спортсмен. Тому нам треба відходити від практики фінансування цієї галузі за залишковим принципом. Приміром, коли франківець привозить олімпійську медаль, його треба достойно винагородити. Бо це гордість міста, взірець для інших - ось він не поїхав, ось він ходить по наших вулицях.

Інвестиції у спорт принесуть віддачу років через 10. Але вона буде. Можна сказати, що у нас зараз війна, давайте все урізати, але цитую Черчилля: за що тоді воювати взагалі?

Юрій Филюк, співзасновник мережі "23 ресторани", автор ініціативи "Тепле місто" та ідеї першого в Україні громадського ресторану "Urban Space" в Івано-Франківську:

- Франківськ, як і вся країна, потребує зараз повної активізації на всіх рівнях. Ми не можемо зараз собі дозволяти впадати в глибокі роздуми, депресії чи просто жити по накату. Ми зараз знаходимося в ситуації флатеру: бюджет в катастрофічному дефіциті, наш ворог не збирається послаблювати тиск і здатний знекровлювати нашу країну неоголошеною війною ще роками, реформи і зміни, яких ми так негайно потребуємо, стопоряться, корупція і далі роз'їдає економіку зсередини.

Є декілька сценаріїв розвитку наступних подій. Перший  - повна втрата країни  внаслідок відсутності швидкої і повної перебудови логіки мислення "верхів" і пасивності "низів", часу в нас дуже мало. Другий - попри всі складнощі, повна активізація і консолідація людей знизу вверх, з неминучими і швидкими змінами згори, і вивід країни зі ступору в динамічне економічне зростання вже протягом двох років. Третій  - подальше загострення всіх процесів в країні, доведення її до реально катастрофічного стану, але час в такому випадку працюватиме також і на користь, зокрема на зростання свідомості людей, створюючи підґрунтя для розбудови нової країни на руїнах існуючої (приклад Грузії).

Простими словами, більшість з нас ще намагається просто перечекати це все, погоджується і далі на дрібну і масштабну корупцію, ще не відчуває критичного дефіциту, коли нема за що їжу купити додому (згадайте 90-ті) - все це нас потенційно чекає вже в найближчій перспективі. Що робити в цій ситуації - кожен обирає сам.

Моя логіка наступна: а) повний бойкот будь-яких проявів корупції, яку б дорогу ціну за це не доводилось платити. Це хвороба, яка раковою пухлиною вже знищила 95% потенціалу нашої країни. Допоки це явище існує, в нас немає не те що майбутнього, в нас немає вже "завтра"; б) повна активізація себе - вмикання всіх зусиль на те, де можу бути корисним суспільству. Варіанти ж можуть бути різні: підтримка бійців в АТО, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства, розвиток сильного бізнесу, який давав би країні робочі місця і надходження в бюджет у формі податків, об'єднання з іншими людьми зі схожими тобі ідеями, оскільки це дає ефект синергії (разом завжди можна зробити більше) і  т.д.

http://kuryer-if.info/frankivski-bolyachki-znati-shhob-likuvati/
ЖИТОМИР - ЦЕ ХОРОШИЙ ПРИКЛАД ЯК ЗАЛУЧАТИ ІНВЕСТИЦІЇ В МІСТО, ВВАЖАЄ ПОСОЛ АВСТРІЇ

"Рупор Житомира", 09.02.2015
Іноземні делегати переконані - сьогодні в українських підприємців та бізнесменів необхідно виховувати європейську культуру ведення бізнесу.

Інвестиційну привабливість Житомира обговорили на базі підприємства "Євроголд Індестріз ЛТД" за круглим столом Посли Швейцарії, Австрії, Японії, перший заступник Посла Норвегії, інвестори компаній, які працюють в Житомирі, представники влади міста та області. Іноземні делегати переконані - сьогодні в українських підприємців та бізнесменів необхідно виховувати європейську культуру ведення бізнесу: прозору, позбавлену корупції. Послам було цікаво побачити досвід ведення бізнесу в Житомирі, який в часи кризи успішно працює та розвивається. Сергій Сухомлин ознайомив присутніх з інвестиційними проектами міста та разом з директором Житомирського регіонального центру з інвестицій та розвитку, презентував індустріальний парк, який буде створено саме в Житомирі.

Посол Австрійської Республіки в Україні Вольф Дітріх Хайм зауважив, що ідея створення індустріального парку в місті - хороша перспектива для економічного розвитку.

"Ще декілька років тому ми орієнтувалися на те, що б інвестувати у Вінницький регіон. Та за відгуками інвесторів, що працюють на Житомирщині і самі ми маємо позитивний досвід ведення тут бізнесу, вирішили, що тут є хороша перспектива. Для нас було дуже важливо зрозуміти, після презентації проекту, що Житомир - це хороше місто для інвестицій. Ми тут були разом з послом із Японії, він дуже зацікавлений щоб інвестувати в Житомирський регіон. Житомир - це важливий і хороший приклад як залучати інвестиції в місто".

Перший заступник міського голови, інформуючи присутніх про найближче майбутнє України, констатував, що в умовах децентралізації окрім повноважень, міста візьмуть відповідальність за наповнення бюджетів. І без залучення інвестицій це зробити буде нереально. А для інвестора важливо створити сприятливі умови, вважає Сергій Сухомлин.

"Розуміючи, що в українському законодавстві є складності з простим входженням інвестора на ринок, ми почали розробку проекту "Індустріальний парк" в Житомирі. Спілкуючись багато з європейськими партнерами я добре розумію, що для міста це саме той майданчик, який дасть швидкий ефект та додаткові інвестиції в місто і спростить потенційному інвестору спосіб входу в бізнес та усуне частину адміністративних перешкод, які наразі існують".

Після круглого столу його учасники оглянули виробництво підприємства "Євроголд Індестріз ЛТД". Іноземні делегати в рамках свого візиту також ознайомилися з роботою підприємств, котрі працюють з закордонними інвестиціями в Житомирі. Крім "Євроголд Індестріз ЛТД", це ще "Ферпласт-Україна", ТОВ "Грайф Флексіблс Україна" та ТОВ "Данко".

http://ruporzt.com.ua/vlada/59918-zhitomir-ce-horoshiy-priklad-yak-zaluchati-nvesticyi-v-msto-vvazhaye-posol-avstryi.html
КРАЙ ВИСОЧИНА ІНВЕСТУЄ В ЗАКАРПАТТЯ 6 МЛН КРОН

"Rionews", 09.02.2015, Закарпатська обл.
На запрошення гетьмана краю Височини Чеської Республіки Їржі Бєгоунека офіційна делегація від Закарпаття відвідувала цей край.

Височинці й закарпатці домовлялися щодо майбутніх проектів, які планують реалізувати у 2015 році. У перемовинах взяли участь гетьман краю Височина Їржі Бєгоунек та   керівники крайового уряду Височини,   депутати. Також велися перемовини з гетьманом Пардубіцького   краю   Мартіном Нетоліцки. 

Сторони обговорили першочергові проекти та подальшу співпрацю, узгодили деталі підписання офіційного документу. 

Загалом, Закарпаття та Височина співпрацюють з 2007 року. Чеський край   інвестував у соціальну сферу Закарпатської області   понад 40 мільйонів   чеських крон. Це дало змогу здійснити   спільно майже 80 культурно-освітніх, гуманітарних   та інвестиційних проектів. 

Враховуючи складну політичну   та економічну   ситуацію в   Україні,   край Височина   на 2014 рік збільшив надання Закарпаттю   фінансової допомоги - до шести   мільйонів   крон. За рахунок   цього   вдалося   реалізувати 11 спільних   інвестиційних проектів, ще 2 знаходяться на стадії   завершення і 2 будуть продовжені цього року. 

Сторони досягли домовленостей щодо проектів, які будуть цього року реалізуватися на Закарпатті. Загалом, це 22 заклади освіти - школи та садочки. Чехи планують і цього року інвестувати 6 мільйон крон. В резерві проектів   ще два заклади освіти. 

Зокрема, цього року планується оновити заклади:, садочки у Жорнаві, Верхньому Водяному, Броді, Вільхівцях (Іршавщина), Нижніх Воротах, Плоскому, №16 у Мукачеві,   школи   - ЗОШ №3 в Ужгороді, в Новоселиці (Виноградівщина),Хижі, Березові,Гандеровиці, Кальнику, НВК у Монастирці, Сасові, Соймах, Копинівцях, Страбичові, Осої, №2 у Ясіня. 

Також з гетьманом Пардубіцкого краю Мартіном Нетолілцкі йшлося про співпрацю з їх краєм. У травні закарпатська сторона запросила гетьмана на огляд реалізованого проекту в рамках співпраці - оновлено дитсадочку "Ялинка" в Хусті. Пропонувалося продовжити наші партнерські зв'язки. 

Також домовлено, що цьогоріч і надалі чехи постачатимуть гуманітарну допомогу для наших шкіл та садочків -комплекти   меблів. 

Також   чеська   сторона пропонувала заходи   щодо проведення   Днів Закарпатської області . Для цього можливо долучити допомогу Височини, яка буде мати у вересні виставку у Італії, в Мілані.   Під час   Днів Закарпаття можливо презентувати   інвестиційні, туристичні, культурні та природні можливості   Закарпаття, досягнення у розвитку транскордонного співробітництва. 

Їржі Бєгоунек запевнив закарпатських партнерів, що співпраця Закарпаття і Височини й надалі продовжуватиметься,   а наші взаємини вже давно стали   щирими. Зважаючи на складну ситуацію в нашій країні партнери планують і надалі нас підтримувати, інвестувавши в гуманітарні проекти. 

"Україна нині у важкій ситуації. І ми готові й надалі допомагати нашим закарпатським партнерам. І цього року є сподівання, що у вашому краї будуть відкриті оновлені школи, садочки завдяки нашій спільній роботі", - каже пан гетьман. 

Голова Закарпатської   облради Володимир Чубірко   подякував гетьманові Височини й крайовим депутатам за щирий і теплий прийом та зазначив, що співпраця, яка ґрунтується на взаємоповазі, повинна поглиблюватися й розвиватися. 

"Ми щиро вдячні від імені громади Закарпаття за ті проекти, які вдалося реалізувати.   Це приклад вдалої співпраці.   Ми маємо друзів у Височині, які завжди йдуть нам на зустріч, допомагають і в складний для нас час. Проекти, які ми узгодили на 2015 рік теж будуть реалізовані якісно", - запевнив керівник ради. 

Закарпатці подякували керівництву краю Височина, особисто панові гетьману Їржі Бєгоунеку, депутатам крайової ради й членам правління благодійного фонду "ВіЗа", які інвестують у соціальні проекти на Закарпатті. 

Прес-служба облради 

http://www.rionews.com.ua/mixed/events/now/n153916550
ОБЛАСНА ЛІКАРНЯ ОТРИМАЛА ЧЕРГОВУ ДОПОМОГУ ВІД БЛАГОДІЙНОГО ФОНДУ "ЄВРОПА"

Альона Макаренко, "Високий вал", 09.02.2015, Чернігівська обл.
Реактиви для визначення глікозильованого гемоглобіну отримала Чернігівська обласна лікарня.

Діагностична значимість такого тесту дуже вагома: цей показник дозволяє виявити цукровий діабет на ранній стадії. 

До того ж аналіз надає оцінку ефективності терапії захворювання.

Контроль за компенсацією цукрового діабету в Чернігівській обласній лікарні практично не проводився через брак державного фінансування, і здійснювався тільки за рахунок коштів хворого в приватних лабораторіях.

"Це один із основних показників, який наші хворі мають контролювати постійно: тобто контролювати цукор крові, і контролювати глікозильований гемоглобін, - розповідає завідуюча ендокринологічним відділенням обласної лікарні Любов Черв'якова. - Цей аналіз хворі мають робити один раз в три місяці. Він вартісний, коштує більше ста гривень, тому не кожен хворий може собі дозволити його зробити. Тепер можна буде робити ці аналізи у нас в обласній лікарні".

Реактивами медичну установу забезпечив Благодійний фонд "Європа". Почесний президент фонду, голова Чернігівської обласної "Батьківщини" Валерій Дубіль систематично підтримує лікарні області потрібним обладнанням. Привезли медичну допомогу лікарні депутат міської ради від "Батьківщини" член постійної комісії з питань охорони здоров я та екології Віталій Федотов, депутат Деснянської районної ради Світлана Личак та депутат обласної ради Валентин Курінний. Любов Черв'якова зауважила, що Благодійний фонд "Європа" постійно підтримує ендокринологічне відділення лікарні.

"Вони вже придбали для нас в минулому коштовні засоби діагностики та лікування хворих - це помпу і монітор. Не перший раз представники Благодійного фонду забезпечують відділення реактивами для визначення глікозильованого гемоглобіну", - уточнила лікарка.

Діабет не можна вилікувати, але можна призупинити розвиток захворювання та запобігти ускладненням. Тому команда Валерія Дубіля протягом останніх років навесні проводить на Чернігівщині акцію "Діабет: попередити і побороти".

"Профілактика діабету має бути на першому місці. Що раніше ми діагностуємо це захворювання, то легше його буде лікувати. Відповідно довшим буде життя хворого на цукрових діабет. І тому це дуже велика справа, коли представники Благодійного фонду роблять такі акції", - наголосила Любов Черв'якова.

Батьківщинівці запевнять, що співпраця з медичними установами триватиме й надалі, адже доступна і якісна медицина для чернігівців - пріоритетний напрям роботи команди Валерія Дубіля.

"Здорова людина - це здорова країна. Восьмий рік поспіль на Чернігівщині ми втілюємо програму "Здоров'я нації", яку розпочала Юлія Тимошенко у 2007 році", - наголосив Валерій Дубіль. - Постійно радимося з лікарями, вивчаємо, яке обладнання та апаратура є дефіцитною у наших лікарнях. Бо витрачати кошти потрібно на те, чого конче потребує медицина, відтак і люди", - резюмував Валерій Дубіль.

http://newvv.net/economic/chernigov/237204.html
РЕВІЗОРИ ПЕРЕВІРЯТЬ ГОТОВНІСТЬ ОБ'ЄКТІВ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ В РАЙОНАХ

"Черкаський край", 09.02.2015
Вони перевірятимуть готовність на місцях до надзвичайної ситуації.

Зокрема, захисні споруди, мобільні групи та матеріальні резерви. Про це на координаційній нараді в Черкаській ОДА повідомив директор департаменту з питань цивільного захисту й оборонної роботи Олександр Криворучко. 

- Ці виїзди будуть раптовими, тобто без попереджень, - наголошує посадовець. - Ми вже перевірили мобільні групи для реагування на надзвичайні ситуації в Черкасах і Городищі. Тепер черга районів. Прохання до тамтешньої влади: пришвидшити інвентаризацію захисних споруд. Наприклад, Городищенський, Черкаський, Чорнобаївський, Шполянський, Монастирищенський, Канівський райони, а також Умань мають найгірші показники.

Загалом на Черкащині вже проінвентаризовано 52% захисних споруд. Це більше, аніж у середньому по країні. Натепер в області щодня засідає оперативний штаб. Його рішення, нагадує керівникам районів голова Черкаської ОДА, обов'язкові для виконання.

- Це стосується і посилення патрулювання вулиць, і охорони небезпечних об'єктів, і роз'яснювальної роботи серед населення, і перевірки системи сповіщення, - зауважує Юрій Ткаченко. - На минулій сесії обласної ради ми, серед іншого, спрямували кошти на закупівлю спецавтомобілів для патрульних, а також на поповнення матеріальних резервів. Прошу попрацювати з місцевими бюджетами в цьому напрямі.

Нагадаємо, на Черкащині також створено Регіональну комісію з надзвичайних ситуацій. Це все пов'язано з урядовим рішенням про запровадження стану підвищеної готовності по всій Україні. Як виняток - лише Луганська та Донецька області. Там запроваджено стан надзвичайної ситуації.

http://www.kray.ck.ua/suspilstvo/aktualno/item/11089-revizori-pereviryat-gotovnist-ob’ektiv-tsivilnogo-zahistu-v-rayonah
ЧЕРНІВЦІ ОТРИМАЮТЬ ГРОШІ НА РЕКОНСТРУКЦІЮ СИСТЕМ ВОДОПОСТАЧАННЯ

"Час", 09.02.2015, Чернівецька обл.
Проблема оновлення комунікаційних мереж для України є однією з пріоритетних.

Міністром фінансів України Наталією Яресько, Послом Федеративної Республіки Німеччина в Україні Крістофом Вайлем, членом Управлінського комітету Банку розвитку KfW Роландом Зіллером та в.о. Директора комунального підприємства "Чернівціводоканал" Юрієм Рихлем підписано пакет угод в рамках проекту реконструкції системи водопостачання у Чернівцях.

Як зазначила Наталія Яресько, проблема оновлення комунікаційних мереж для України є однією з пріоритетних. За словами посадовця, лише 9% мереж водопостачання в Україні не перебувають в аварійному стані, а їх період експлуатації не перевищує 25 років. "Понад 35% всіх мереж використовуються вже понад 35 років. Проект реконструкції муніципального водного господарства у Чернівцях дозволить знизити технологічні та фізичні втрати води, підвищити енергоефективність виробництва. Ми сподіваємося, що цей досвід українсько-німецької співпраці згодом можна буде поширити й на інші міста України", - наголосила високопосадовець.

У свою чергу Посол Німеччини в Україні, доктор Крістоф Вайль зауважив, що його країна підтримує проведення реформ в Україні, в тому числі у житлово-комунальній сфері: "Німеччина продовжує бути прихильною до України, яка розпочала низку вкрай важливих реформ. Покращення якості комунальних послуг та доступні тарифи є важливими елементами цих реформ, спрямованих на модернізацію комунальної сфери".

Довідково. Німеччина фінансуватиме реконструкцію системи питного водопостачання Чернівців шляхом надання кредиту у розмірі 17 мільйонів євро через німецький Банк розвитку KfW. Реконструкція муніципального водного господарства дозволить знизити технологічні та фізичні втрати води, підвищити енергоефективність та оптимізувати виробництво, завдяки чому споживачі отримуватимуть якісну воду за економічно обґрунтованими цінами.

http://www.chas.cv.ua/23080-pdpisano-ugodu-pro-nadannya-kreditu-u-rozmr-17-mln-yevro-dlya-rekonstrukcyi-sistemi-vodopostachannya-chernvcv.html
АРТУР МУСІЄНКО: "РОБИМО ВСЕ, ЩОБ ПОДАТИ ВОДУ НА ПОЛЯ"

Володимир Менисенко, "Новий день", 07.02.2015, Херсонська обл.
Головний Каховський магістральний канал має довжину основного русла 130 кілометрів.

А разом з багаточисленними "притоками" його протяжність становить понад 450 км. З Каховського магканалу беруть початок канали Приазовської, Сірогозької та Перекопської зрошувальних систем.

Завдяки цій грандіозній ірригаційній системі зрошується майже 330 тисяч гектарів посушливих земель Херсонської та Запорізької областей. Крім того, вода використовується для забезпечення потреб населених пунктів цих регіонів, у тому числі й для пиття.

Про підготовку до нового, 42-го зрошувального сезону розповів спеціальному кореспонденту "Нового дня" начальник управління Головного Каховського магістрального каналу Артур Мусієнко.

- Артуре Владиславовичу, це буде перший сезон для Вас як керівника. На чому сконцентруєте головну увагу?

- Наш колектив добре усвідомлює відповідальне завдання, яке покладено на нього. Тому, щоб, як завжди, вчасно, у заплановані строки і повною мірою подати на поля живильну дніпровську воду, ще у вересні-жовтні було обстежено усі об'єкти водогосподарського комплексу, визначено їх технічний стан та обсяг ремонтних робіт. На основі обстеження розроблено та погоджено з Держводагентством України "Програму з забезпечення стабільної роботи управління Головного Каховського магістрального каналу на 2014-2016 роки". Згідно з цим документом передбачено виконати капітальних ремонтів та реконструкцій у 2014 році на суму 5,6 млн. грн., у нинішньому - на 29,5 млн. грн., а в наступному - вже на 36,8 млн. грн.

У новому поливному сезоні на 79 млн. кубометрів води буде збільшено водозабір з Каховського водосховища. Згідно з плановими замовленнями сільгоспвиробників, на поля Херсонської і Запорізької областей намічено подати 947 млн. кубометрів води, що дасть змогу полити 233,6 тис. га площ.

Зараз щосекунди Головна насосна станція може подавати 30-32 куб. м води. Це дає можливість працювати 70-100 насосним станціям, які забезпечують роботу в цілодобовому режимі 350-400 широкозахватних дощувальних машин типу "Фрегат".

- Розкажіть, будь ласка, про те, як колективу вдається одночасно вести такий великий обсяг ремонтних робіт на насосних станціях та магістральному каналі?

- Незважаючи на деякі труднощі й перепони, нам вдається чітко, за графіком вести ремонт складного устаткування і гідротехнічних споруд. Пріоритет надаємо ремонту і реконструкції насосних станцій зрошення, всмоктуючих та напірних трубопроводів, відновленню зруйнованих ділянок бетонного облицювання магістрального і розподільчих каналів. Проходить державну експертизу проектно-кошторисна документація з капітального ремонту аварійного полігонального водоскиду Приазовського каналу. Виконуються проектні роботи з реконструкцій всмоктуючих та напірних трубопроводів на шести насосних станціях на магістральному каналі. Вже завершені тендерні процедури з закупівлі сталевих труб, вкритих ізоляційною поверхнею з екструдованого поліетилену, для проведення цих робіт.

Для цілорічної і безперервної подачі води у зрошувальну систему необхідна велика кількість електроенергії. Лише за її споживання торік сплачено 149 млн. грн. Тому наші спеціалісти здійснили значний комплекс робіт з електрозабезпечення, подальшого впровадження автоматичної системи контролю якості електроенергії, встановлення геліосистеми на освітлення та опалення побутових приміщень.

- Які роботи ведуться сьогодні на Головній насосній станції - серці Каховської зрошувальної системи?

- Там триває напружений трудовий ритм. Адже у надзвичайно короткі строки належить повернути до життя 9-й і 4-й потужні насосні агрегати, які було змонтовано понад 40 років тому. Вже закінчено ремонт статора синхронного електро­двигуна ВДС 375/130-24, потужністю 12,5 мВт і продуктивністю 40 куб. води за секунду. Бригада слюсарів Андрія Чорноморченка разом з інженерно-технічним персоналом провели розборку двигуна та демонтаж полюса з ротора. Надзвичайно складний, філігранний ремонт його здійснили висококваліфіковані спеціалісти фірми ТОВ "Укр­спецсервіс" з Дніпропетровська. Унікальність цієї технічної операції полягала у тому, що статор агрегата за проектним рішенням неможливо демонтувати з місця його установки. Не кожній фірмі ця робота під силу, а дніпропетровці зробили.

На початку березня закінчимо ремонт ще одного статора електродвигуна, виготовленого у 1972 році. Зараз йде центрівка роторів. Але знову через непроплату Держказначейством коштів не можемо придбати запчастини для завершення капремонту. Водночас хочу відзначити злагоджену роботу колективу Головної насосної станції, який очолює досвідчений і грамотний інженер Михайло Тогобицький.

- Артуре Владиславовичу, чи є на сьогодні проблеми, що Вас хвилюють. Чи заважає щось у роботі?

- Головна проблема полягає у тому, що, маючи необхідні фінансові ресурси для проведення ремонтних робіт, управління не має змоги виконувати їх повною мірою. Яка причина? Держ­казначейство постійно затримує проплату платежів. За період з вересня до грудня минулого року до Держказначейства нами було направлено платіжних авансових доручень для підрядних організацій на суму 1,1 млн. грн. І усі ці платіжки ми змушені були відкликати у зв'язку з закінченням фінансового року. Відповідно не змогли виконати обсяг ремонтних робіт загальною вартістю 3,6 млн. грн., що не дало змоги належним чином підготувати насосні станції зрошення до поливного сезону.

З нового року жодна платіжка не проплачена. Тому з тривогою говорю: для того, щоб вчасно закінчити ремонтні роботи і придбати найнеобхідніші технічні матеріали, потрібна проплата 1 млн. 700 тис. грн. Підкреслюю: ми готові працювати і вночі, аби вчасно завершити ремонт, але не все від нас залежить...

Турбує також заборгованість водокористувачів за послуги з транспортування води на зрошення. Нині вона становить 9 млн.100 тис. грн., з яких по Каховському району - 6 млн. 200 тис. грн.

- Артуре Владиславовичу, незабаром, після остаточного заповнення водою міжгосподарської мережі, запрацюють потужні насосні агрегати, стартує 42-й полив­ний сезон. Фермерів, усіх, хто трудиться на землі, цікавить: якою буде ціна на воду?

- Хочу запевнити усіх водокористувачів (з якими вже укладено 1005 договорів), що різкого та необгрунтованого підвищення вартості води не буде. Остаточні ж розрахунки стануть відомі після затвердження річного кошторису управління на 2015 рік Держводагентством.

- Дякую за змістовну розмову.

http://www.newday.kherson.ua/component/content/article/4-obwestvo/2499-artur-musinko-lrobimo-vse-schob-podati-vodu-na-poljar.html?directory=1
ТОЧКИ ЗОРУ

ВИДЫ НА УРОЖАЙ: РИСКИ И НАДЕЖДЫ

Елена Зеленина, "Время", 10.02.2015, Харьковская обл.
Нет сомнений в том, что финансовая ситуация в агропромышленном комплексе Украины в 2015 году будет очень сложной.

По оценкам экспертов, дефицит оборотных средств, по разным подсчетам, будет составлять от 50 до 80 млрд. грн. Эта цифра значительно превышает 10 млрд. грн., прогнозируемые Министерством аграрной политики и продовольствия. 

Самая успешная отрасль
Украина обеспечивает 3% мирового производства зерна и более 10% мирового экспорта.

Согласно январским оценкам департамента сельского хозяйства США (USDA), мировое производство зерновых культур в 2014 году составило 1,996 млрд. тонн, из которых 62,3 млн. тонн (3,1%) было произведено в Украине. 

Правда, в 2014 году в Украине собрано зерновых культур на 2,6% меньше, чем в предыдущем году. Но с учетом больших переходящих запасов зерна предложение зерновых и зернобобовых составило около 71 млн. тонн, что более чем достаточно для полного удовлетворения потребностей внутреннего рынка, который последние несколько лет достаточно стабилен.

В целом по стране, по самым максимальным оценкам, для потребления на внутреннем рынке понадобится порядка 30,1 млн. тонн зерновых и зернобобовых. Остальное мы в состоянии экспортировать. Так, к примеру, только пшеницы Украина может продать без опасений за завтрашний день в пределах 10,8-11 млн. тонн.

Вторая культура, которая формирует и пищевой, и кормовой баланс Украины, - ячмень.

Наблюдается постепенное уменьшение объемов производства этой культуры. Но ее валовой сбор достаточно стабильный - 9,1 млн. тонн.

Кукуруза в последние пять лет стала царицей полей. Она разогнала украинский зерновой рынок, резко перейдя с производства 35-40 млн. тонн в год до 60 млн. тонн.

Однако, по оценкам зернотрейдеров, высокая изменчивость валютных курсов вынуждает аграриев сдерживать реализацию зерна. 

- Зима - традиционное время года, когда аграрии стараются попридержать продукцию или выставить цену выше средней по рынку, дабы посмотреть, как рынок отреагирует, - комментирует президент Украинской зерновой ассоциации Владимир Клименко. - С другой стороны, в РФ, нашей соседке по Черноморскому региону, с 1 февраля введены фактически запретительные экспортные пошлины. В первую очередь на пшеницу. Соответственно, страны-импортеры черноморской пшеницы будут искать замену для своего зерна, и здесь открываются достаточно интересные перспективы для украинского зерна, с точки зрения как объемов экспорта, так и ценообразования.

В целом, как считают эксперты, при том объеме урожая, который собран в этом году, при том заявленном экспорте, который есть, никаких даже мало-мальских проблем на внутреннем рынке ожидать не стоит. И дефицита хлеба быть не может.

Так, в Харьковской области, по данным департамента агропромышленного развития облгосадминистрации, обеспеченность продовольственным зерном в 2,4 раза превышает потребность. В области заготовлено 465,2 тыс. тонн продовольственного зерна при потребности в 191,4 тыс. тонн по всем зерновым продовольственным культурам.

Не поле перейти…

Как отмечает "АПК-Информ", интерес инвестора к аграрному сектору всегда будет высоким: "В 2050 году население мира составит около 9 млрд. человек, сельское хозяйство будет исключительно важным и нужным делом, и продукция украинского продовольственного рынка может оказаться чрезвычайно востребованной".

С озимыми на украинских полях в этом году ситуация относительно благоприятная. Точный прогноз на урожай озимых специалисты обещают дать примерно через месяц.

Если посмотреть отчеты агропредприятий Украины, минувший маркетинговый год они завершили с большим плюсом в гривнях. Понятно, что это обусловлено тем, что обвалился курс национальной валюты. И в 2015 году они попадают под финансовый удар. Затраты на производство увеличатся, а мировая цена - эксперты это уже видят - абсолютно не меняется, она останется довольно низкой, и аграрии окажутся в убытке. 

Спасение аграриев - дело их самих?
Положительная ситуация в аграрном производстве Украины обеспечивается, в том числе, за счет государственной поддержки АПК - аккумуляции НДС от продажи сельскохозяйственной продукции. Именно автономный, без участия чиновника, режим аккумуляции НДС остается единственной финансовой опорой украинских сельхозтоваропроизводителей, обеспечивая своеобразную дотацию - примерно 50 долларов на гектар (для сравнения: в ЕС дотация составляет в среднем - 450 евро на гектар). 

- МВФ требует, чтобы все работали в равных условиях: возмещайте НДС экспортерам зерна, но ликвидируйте аккумуляцию НДС. Вот эти 50 долларов на гектар. Мы с этим не согласны - это единственная некоррупционная дотация сельхозпроизводителям. Если мы ее ликвидируем, даже страшно подумать, что произойдет. Если наше правительство не будет принимать соответствующих решений, это может закончиться плачевно, - убежден Владимир Клименко.

Все эксперты солидарны во мнении, что в Украине, к сожалению, нет средств, чтобы помочь сельхозпроизводителям. Значит, экономия и минимизация рисков - дело рук самих аграриев. Это - ускорение освоения новых технологий во всех отраслях АПК. И здесь нам пригодится лучший мировой и европейский опыт. 

Так, швейцарцы еще в 2001 году основали "Фонд за устойчивое сельское хозяйство". Цель фонда - рациональный способ менеджмента в агросекторе. Организация применяет инновационные методы и технологии и делится ими с фермерами в засушливых частях мира. Четыре программы швейцарской компании "Сингента" с недавнего времени задействованы в Украине, в том числе и в Харьковской области.

Ее специалисты провели опрос украинских сельхозпроизводителей, что их волнует, какие риски они видят. Прежде всего это погодные риски: засуха, вымерзание и т.п.; вторая проблема - цена на сельхозпродукцию, привыкли, что много лет подряд цены на сельхозпродукцию росли. Однако в этом году цена, к примеру, на кукурузу упала. Еще один фактор риска - рост цен на материально-технические ресурсы, за счет доллара подорожали семена и средства защиты растений. 

Есть ли в Украине механизмы, позволяющие обезопасить сельхозпроизводителей от финансовых рисков? Их практически нет. Только 2% посевных площадей покрыты программами страхования. Для сравнения: в США - 97%. Потому что в США есть мощный федеральный орган, который помог структурировать программы помощи аграриям и страховые премии частично возмещаются из государственного бюджета. 

В этой ситуации ориентиром для украинских предпринимателей могут стать инструменты снижения финансовых рисков.

- У украинцев должна быть возможность работать в тех же самых бизнес-условиях, которые есть у конкурентов в США и ЕС, - считает представитель "Сингенты" в Украине Хелен Феирлемб. 

В отличие от административных методов МВФ, которые могут привести к ликвидации и без того мизерных дотаций на гектар, европейская инновационная программа позволяет зафиксировать цену урожая весной и получить прибыль осенью. Поэтому привычной для нас ситуации, когда производители со спекулятивной целью держат зерно "под замком", разгоняя социальное недовольство и угрожая продовольственной безопасности государства, там нет. Производитель не ждет весны, не тратит деньги на хранение, не ставит под угрозу качество продукции - он продает сегодня... Но в случае роста мировых цен (скажем, на ту же кукурузу), предприниматель имеет возможность получить дополнительный доход.

Это то, что стало уже привычным для европейских хозяйств в управлении рисками и доходами. Узнать, как это работает, несложно, достаточно заглянуть на сайт syngenta.com.

Что же касается военных действий в Донбасском регионе, эксперты отмечают, что проблема войны на востоке страны серьезно влияет на инвестиционный климат, однако под украинским контролем остаются важные порты, такие как Одесса и Ильичевск. Кроме того, грузовое железнодорожное сообщение не нарушено, перевалка работает, а элеваторы все так же функционируют. А семена и удобрения под будущий урожай уже заказывают в Украине сельхозпроизводители даже на оккупированных территориях.
http://timeua.info/100215/89138.html
ВЕРНИТЕ НАМ РАБОТУ

Светлана Попель, "Комментарии:Донбасс", 07.02.2015, Луганская обл.
По данным Госстата, зарегистрированная безработица в Украине в 2014 году составила смехотворные 1,9%.

"Комментарии" выяснили, кого собираются уволить вскоре и представители каких профессий уже очутились за бортом. А также - где и как трудоустраивается  сокращенный персонал

По данным Госстата, зарегистрированная безработица в Украине в 2014 году составила смехотворные 1,9%. 

Так, в декабре на учете в службе занятости состояло 512 тыс. человек. Однако данные Международной организации труда свидетельствуют об ином. "Сейчас этот показатель находится на максимальном уровне - порядка 10%, что намного выше, чем в период кризиса 2008-2009 годов", - отмечает начальник аналитического отдела "Альфа-Банка Украина" Алексей Блинов.

По оценкам экономиста Александра Охри­менко, в нынешнем году реальное количество нетрудоустроенных украинцев может побить все предыдущие рекорды и достичь 40%. Причем такой пессимистический прогноз - не фантастика. Если в 2008-2009 годах потребность работодателей в работниках составляла 170-200 тыс. человек ежемесячно, то в прошлом декабре от работодателей в службу занятости поступило вшестеро меньше заявок на замещение вакантных мест (35 тыс.). О 30-50% сокращении количества вакансий сообщают и крупнейшие кадровые интернет-порталы. А ведь еще в 2014 году не было профессиональных сфер, где наблюдалась бы положительная динамика.

Сбрасывали балласт

Особенностью нынешней волны сокращений генеральный директор HR-агентства "Форсаж" Елена Грищук считает последовательность прощания с персоналом. Первыми под массовые увольнения попали представители банковского сектора и "офисный планктон". "Компании одна за другой отказывались от услуг административного персонала, пиарщиков, маркетологов, бухгалтеров. Многие руководители остались сейчас без помощников, ассистентов и секретарей, их работу просто перераспределили между другими клерками", - говорит генеральный директор рекру­тинговой компании DOPOMOGA Ukraine Катерина Скибская.

Затем ряды безработных пополнились сотрудниками промышленных предприятий, поскольку производства в Донецкой и Луганской областях начали останавливаться одно за другим. В других областях Украины на предприятиях накапливают задолженность перед сотрудниками и переходят на неполный рабочий день. "В группе риска - АвтоЗАЗ, "Турбоатом", "Южмаш" и вся машиностроительная отрасль. Это повлечет за собой сокращение сотрудников в смежных компаниях, обслуживающих предприятия", - объясняет Александр Охрименко.

С лета коммерческие компании стали массово увольнять специалистов по продажам, торговых агентов и сейлзов. И в этом - еще одна особенность нынешней ситуации. В период кризиса 2008-2009 

годов менеджеры по продажам считались "курами, несущими золотые яйца" и без работы они оставались очень редко.

Но из-за разрушения прежних торговых связей, обусловленного боевыми действиями на востоке страны, компаниям необходимо создавать базу клиентов практически заново. Поэтому менеджеров теперь нанимают лишь на активные продажи.

Ощутимую конкуренцию на рынке труда сейлзы испытывают и со стороны экс-банковских служащих, которые также пытаются найти себя в сфере продаж. "От многочисленных молодых специалистов по потребительскому кредитованию и работе с клиентами большинство финучреждений избавились еще в середине прошлого года", - уточнила Катерина Скибская. В начале 2015 года безработных банкиров станет еще больше, поскольку все убыточные подразделения будут закрыты.

Меньше всего от сокращений пострадали IT-сфера и сельское хозяйство. Хотя иностранные партнеры уже менее активно сотрудничают с украинскими программистами, а агрохолдинги все чаще заменяют человеческий труд высокопроизводительной техникой.

Попадут под нож

Бизнес сейчас притих, поэтому изменения на рынке труда могут быть как в лучшую, так и в худшую сторону. Среди ключевых кадровых тенденций этого года - рост конкуренции за рабочее место (а 2014-м  количество претендентов на одну вакансию уже увеличилось вдвое) и вывод сотрудников из штата с последующим сотрудничеством с ними на договорной основе. "Многих специалистов из штата переводят на удаленную работу, - подтверждает Елена Грищук. - Кроме того, работодатели активнее (по необходимости) собираются прибегать к услугам временного персонала". Также увеличивается количество фрилансеров из самых разных отраслей - от юристов и бухгалтеров до рекрутеров и программистов, которые конкурируют со специализированными компаниями.

Постепенно будет увеличиваться количество работников отельно-ресторанного бизнеса, туризма, массмедиа, тяжелой промышленности и строительства. По словам председателя совета директоров Украинской строительной ассоциации Льва Парцхаладзе, в докризисный период в строительной отрасли работало около 1 млн. человек, сейчас - 300-400 тыс.

Впервые вместо расширения и поиска персонала усиленным сокращением своих полевых служб и медицинских представителей занимаются фармацевтические компании. Увольнений не избежать и сотрудникам HR-отделов - менеджерам по персоналу, обучению и рекрутерам.

К потере работы могут готовиться госслужащие и силовики. Если правительство выполнит свои обещания, выброшенными на открытый рынок труда окажутся несколько сотен тысяч чиновников и милиционеров. По словам Елены Грищук, это будет следующим этапом безработицы, поскольку они вряд ли сумеют быстро трудоустроиться. Но если экс-гаишники смогут, к примеру, пополнить штаты охранных фирм либо попасть под очередную волну мобилизации, то с экс-чиновниками все гораздо сложнее. Они любыми путями попытаются остаться на государственной службе, опротестовывая, в частности, свои увольнения, поскольку у коммерческих компаний такой персонал спросом не пользуется.

К середине лета - началу осени могут начать покидать рынок зарубежные компании. По словам исполнительного директора Европейской Бизнес Ассоциации Анны Деревянко, у каждой материнской компании своя система расчета рисков. Если больше 12-15 месяцев ситуация нестабильна, это может стать поводом для ухода компаний с рынка, что еще больше усугубит ситуацию. "Уже есть примеры, когда иностранцы полностью свернули свои представительства в стране в связи с нестабильностью и падением продаж", - говорит партнер рекрутингового агентства PERSONNEL Executive Вероника Бодашко.

На фоне этих процессов существенно возрастет поток в обратную сторону - количество украинских трудовых мигрантов за рубеж. По наблюдениям Катерины Скибской, эмиграционный всплеск соискателей заметен на протяжении последних месяцев. "И если ранее люди соглашались поработать лишь пару лет по контракту, предусматривающему солидный соцпакет, ныне из-за неопределенности и боязни оставаться в Украине многие хотят выехать на работу за пределы страны как можно быстрее. Украинцы пакуют чемоданы, активно ищут возможности трудо­устройства с целью выезда из страны на ПМЖ. Те, кто хорошо знают иностранный язык, пытаются уехать в Прибалтику, Польшу, Венгрию, Румынию, Грецию и другие страны ЕС. Наряду с Европой востребованы рынки труда Беларуси, России, Казахстана, Грузии и даже Молдовы", - рассказала експерт.
http://donbass.comments.ua/article/109633-vernite-rabotu.html
*                                 *                              *
Повнотекстовий огляд регіональної преси. До випуску ввійшли матеріали, які з’явилися на шпальтах і сайтах обласних та міських газет, а також регіональних інтернет-видань України по 10 лютого 2015 року включно.  
Зауваження та пропозиції можна надсилати за адресою:

ishvets@rada.gov.ua 
або телефоном:  255-39-18, 
Швець Ірині Борисівні. 
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